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Utgångspunkt 
 
Enkäten skickades ut till alla föreningar registrerade i SweSports föreningsregister våren 2025 – totalt 
80 stycken. 
 
Fördelningen inom respektive idrottsområde och var föreningarna finns geografiskt i SweSports SDF-
struktur framgår av sammanställningen nedan.  
 

 
Tabell 1. SweSports föreningsstatistik 2025 
 
Sammanställningen bygger av resultatet från inrapporterade enkäter – 52 stycken – dvs 65% 
svarsresultat och redovisas frågeområde för frågeområde.  
 

Målet med sammanställningen att försöka skapa en överblick av nuläget på föreningsnivå, för att 
kunna ligga till grund för analys och slutsatser för ställningstaganden och beslut av Förbunds-
ledningen. Sammanställningar kommer också att finnas per idrottsområde för att kunna vara underlag 
i respektive Idrottsråds arbete. 
 

Antalet inrapporterade enkätsvar inom respektive idrottsområde är 
 

Idrottsområde - Skating 21 stycken 

Idrottsområde - Sliding 5 stycken 

Idrottsområde - Rolling 26 stycken 

 
Tabell 2. Antalet inrapporterade enkätsvar. Notering – två föreningar har i enkäten angivet att man bedriver 
verksamhet inom två idrottsområden 

 
Alla har inte svarat på alla frågor. I sammanställningen framgår antalet angivna svar för respektive 
fråga. Några frågor har varit frivilliga att fylla i och några har kunnat besvaras med fritext. Från 
fritextsvaren redovisas inte alla svar utan utvalda representativa exempel.  
 

Enkätens alla frågor redovisas som bilaga. 



   

 

  3 

 

Redovisning av enkätsvaren 
 

 

Om antalet medlemmar i förningen 
 

Redovisat medlemsantal  

 
Diagram 1. Redovisat medlemsantal 

 

• 20 föreningar har angivit att man har färre än 50 medlemmar 

• 15 föreningar 50-99 medlemmar 

• 6 föreningar 100-199 medlemmar 

• 4 föreningar 200-499 medlemmar 

• 6 föreningar 500 eller fler medlemmar 
 

Kommentarer; Av de 6 föreningar som angett fler än 500 medlemmar är det 5 föreningar med 
Långfärdsskridskoverksamhet och 1 inom Slidingområdet.  
 

20 stycken (=25%) av SweSports alla föreningar anger att man har färre än 50 medlemmar.  
 

 

Om förändring i medlemsantal under senaste året 
 

Gällande åldersgruppen – barn/ungdom (upp till 15 år) 
 

• 11 föreningar anger ökning (något eller mycket) 

• 35 föreningar anger oförändrat antal 

• 4 föreningar anger minskning 
 

Gällande åldersgruppen – ungdom/senior (upp till 40 år) 
 

• 14 föreningar anger ökning (något eller mycket) 

• 21 föreningar anger oförändrat antal 

• 14 föreningar anger minskning 
 

Gällande åldersgruppen – veteranen/äldre (40 +) 
 

• 11 föreningar anger ökning (något eller mycket) 

• 35 föreningar anger oförändrat antal 

• 4 föreningar anger minskning 
 

Kommentarer; De föreningar som redovisar ökning i de olika åldersgrupperna anger att 
förklaringarna är förbättrad/utvecklad verksamhet, ökad marknadsföring, fler ledare och ökat 
intresse för verksamheten.  
 

Men också - ”bra stämning o bra träningar vilket skapar ringar på vattnet”, ”utvecklad syn på hur vi 
skapar progression och grupperingar. Stort fokus på värdegrundsarbete”. 
 

När det gäller orsakerna till minskning anges – ”konkurrens från andra aktiviteter”, ”brist på 
ledare”, ”svårt att få tillräckligt med tider i befintlig anläggning”.  
Tapp i ungdom/seniorgruppen – ”beror på att vi inte får upp tillräckligt många från ungdomssidan”. 
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Om antalet aktiva ledare i föreningen förändringar under senaste året 

 
Diagram 2. Antalet aktiva ledare i föreningen 

 

• 6 föreningar anger man har fler än 20 aktiva ledare 

• 3 föreningar att man har mellan 11 - 20 aktiva ledare 

• 14 föreningar att man har mellan 6 - 10 aktiva ledare 

• 29 föreningar att man 5 eller färre aktiva ledare 
 

Om förändringar av antalet aktiva ledare under senaste året 
 

• 18 föreningar anger ökning (något eller mycket) 

• 27 föreningar anger oförändrat antal 

• 7 föreningar anger minskning 
 

Kommentarer: 29 stycken (= ca 35%) av SweSports alla föreningar har 5 eller färre aktiva ledare i 
sin verksamhet. 
 

De föreningar som anger ökningen av antalet aktiva ledare anger förklaringar till detta med bl a – 
”fördelat ansvaret på fler”, ”mer struktur att fördela uppgifter så inte allt faller på få individer”, 
”bedriver ledarrekrytering mer aktivt nu”. 
 

De största hindren/svårigheterna för att rekrytera nya ledare är – 

• Tidsbrist hos nuvarande ledare (33 föreningar) 

• Brist på intresse eller engagemang (21 föreningar) 

• Konkurrens från andra aktiviteter/engagemang (19 föreningar)   
 
Om verksamheten i föreningen 
 
Hur ofta har ni haft organiserad träningsverksamhet under er tävlingssäsong (eller 
motsvarande period med regelbunden aktivitet)?  

                
Diagram 3. Organiserad träningsverksamhet under tävlingssäsong 

 
 

• Majoriteten av svarande föreningar har organiserad verksamhet minst 2 gånger i veckan 
under ”tävlingssäsong” i de äldre åldersgrupperna. 

• 23 föreningar har ingen organiserad verksamhet för yngsta åldersgruppen. Fokus för Långfärd 
s-, Roller Derby och Inlinehockey ligger på de äldre ålderskategorierna. 
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Hur ofta har ni haft organiserad träningsverksamhet under den del av året som inte räknas 
som tävlingssäsong (t.ex. vinter- eller sommarmånader utan tävlingar)? 

 

                  
Diagram 4. Organiserad träningsverksamhet utanför tävlingssäsong 

 
• Av svaren framgår att färre föreningar har lika omfattande verksamhet under den del av året 

som man inte räknar som ”tävlingssäsong”. 
 

Kommentar: Ett flertal föreningar har ingen organiserad verksamhet för yngsta åldersgruppen. Det 
är i första hand Långfärds-, Roller Derby och Inlinehockey där fokus för verksamheten ligger på de 
äldre ålderskategorierna. 

 
Vi har också organiserat andra aktiviteter i form av – 
 

• 35 föreningar anger att man arrangerar ”prova-på-verksamhet” 

• 33 föreningar att man anordnar ”sociala träffar” för sina medlemmar 

• 17 föreningar att man arrangerar ”träningsläger på hemmaplan” 

• 9 föreningar att man anordnar samverkansaktiviteter med skola etc 
 

Kommentar: Majoriteten av de svarande föreningarna redovisar att man utöver ”traditionell 
tränings- och tävlingsverksamhet” genomför kompletterande aktiviteter  

 
Planerar ni att testa eller utveckla något nytt i verksamheten, under det här eller kommande år 
för de olika åldersgrupperna - i så fall vad?  
 

• 15 föreningar anger att de har planer för nya aktiviteter för målgruppen – upp till 15 år, 

• 21 föreningar anger att de har planer för nya aktiviteter för målgruppen – 16 - 40 år, 

• 7 föreningar anger att de har planer för nya aktiviteter för målgruppen – 40+ 
 

Kommentar: Majoriteten av de svarande föreningarna redovisar att man planerarar nya/fler 
aktiviteter under den här eller kommande år  

 
Om utbildning 
 
I vilken utsträckning man genomfört utbildning under det gångna året? 
 

• 43 föreningar redovisar att man genomfört en eller flera utbildningar via RF/SISU eller i     
egen regi, 

• Antal genomförda utbildningar per målgrupp/ämnesinnehåll; 
 

o 18 st för tränare 
o 15 st i föreningskunskap 
o 10 st för tävlingsfunktionärer 
o 9 st för ungdomsledare 

 

o Annat – exvis introduktionskurs för nya medlemmar, kurs i iskunskap, issäkerhet, 
styrelseutbildning, skridskoskola för seniorer 
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Om tillgång till anläggningar 
 
Om tillgång till ändamålsenliga anläggningar för träning och tävling 

              
Diagram 5. Tillgång till ändamålsenliga anläggningar för träning och tävling 

 
Och omfattningen av tider i anläggningarna 

                 
Diagram 6. Omfattningen av tider i anläggningar 

 

• Flest avgivna svar är i svarsalternativet om att man bara har ”delvis” har tillgång till 
ändamålsenlig anläggning och eller tillräcklig utnyttjande tid   

• Av svaren framgår att ett stort antal* föreningar saknar tillgång till anläggning för träning 
respektive tävling.  
 

 

*OBS! 6 Långfärdsskridskoklubbar har p g a frågans formulering fyllt i att man inte har tillgång 
tillgång till tävlingsanläggning. Korrekt svarat, samtidigt som man inte heller har behov av det.        

 
Behovet av tillgång till anläggning/mer tider och annan förbättring för att kunna utveckla 
verksamheten. 
 

Kommentarer: Svaren har avgivits i fritextsvar och redovisar att flertalet förningar har behov och 
önskemål om ”förbättringar” angående anläggning där man bedriver/kan bedriva verksamhet.  
 

Av svaren framgår att behoven/önskemålen finns hos föreningar inom alla tre idrottsområdena.  
 

Det som efterfrågas är allt från fler och bättre tider i hallar/isbanor, annan golvbeläggning i 
anläggningar, till stöd i diskussioner med kommun/hallägare, ansökningar hos Allmänna arvsfonden, 
till asfalterade ytor för inline, startramp och bana för skeleton och konstfrusna isbanor.    

 
Om värdegrundsarbete i föreningen 
 

Hur föreningen i nuläget arbetar med värdegrundsarbete  

 
Diagram 7. Värdegrundsarbete i föreningen 

 
• 25 föreningarna anger att man har värdegrunden som utgångspunkt i verksamheten 
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Kommentar: Övriga önskar mer stöd för och praktiskt stödmaterial som vägledning för 
implementering. Bl a anges  

o ”Vi vet väldigt lite och vi är för få för att orka ha koll på allt vi kämpar på med våra 
halltider och för att få ihop ett lag.” 

o ”Vi hade nog behövt förankra den i vår verksamhet, känna att den betyder något för 
oss. Idag känns det som ett stort avstånd till förbundet.” 

 
 
Om SweSports utvecklingsmodell 
 
 

’ 
Diagram 8. Hur föreningarna i nuläget arbetar med utvecklingsmodellen 

 
•  7 föreningar anger att man börjat använda eller använder modellen i sin verksamhet 

• 10 föreningar anger att man känner till modellen 

• 3 föreningar anger att man behöver mer information/stöd för att börja använda modellen  

• 32 föreningar anger att man hittills inte använt modellen 
 

Kommentarer: Av de föreningar som använder modellen gör man det inom såväl elit- som 
ungdoms- och övriga åldersgrupper. 
 

Som hinder för att använda modellen anges bl a – ”för liten verksamhet”, ”inget behov av 
modellen”, ”tid”.  

 
 
Om kontakt och samarbete  

             
Diagram 9. Hur föreningarna upplever kontakten och samarbetet med förbundet 
 

 

Kommentarer: 36 föreningar anger att kontakten och/eller samarbetet bidragit till att man fått stöd 
och/eller utvecklat sin verksamhet. 

 

 
 
 
 
 
 



   

 

  8 

 

Om kommunikation och informationsspridning 
         

      
Diagram 10. Hur föreningarna tar del av information från SweSports 

 
 

• Av de olika kommunikationskanalerna anges Linkedin som minst ”använt” medan övriga 
används mer likartat. 

 
 

 
Diagram 11. Om kommunikationens tillräcklighet       

 
Kommentar: Av de olika kommunikationskanalerna anges Linkedin som minst ”använt” medan 
övriga används mer likartat. 
 

10 föreningar anger att man tycker att den nuvarande kommunikationen inte uppfyller 
informationsbehoven. 
 

När det gäller förbättringsbehov anges bl a följande; ”mer personlig kontakt”, ”bättre struktur på 
hemsidan”, ”mer information om vår sport och att den kommer i tid”, ”det mesta”, ”inget intresse 
finns från Swesport för vår verksamhet”, ”engagemang”. 

 
Om finansiering av föreningsverksamheten 
 

 
Diagram 12. Hur föreningarna beskriver sin nuvarande ekonomi       

 
 

• 35 av föreningar anser sig inte ha ekonomiska problem i nuläget – dvs ha ”tillräckligt eller 
till och med ”goda ekonomiska marginaler”. 

• 15 föreningar anser att ekonomin är en utmaning och 1 förening anser sig befinna sig i en 
ekonomisk kris. 
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Om storleken på omsättningen som kommer från medlemsavgifter - 
 

• 24 föreningarna anger att medlemsavgifterna är mellan 50 - 100% av de totala intäkterna.  

• 28 föreningarna anger att intäkterna från medlemsavgifterna är upp till 50% av omsättningen. 
 

Om storlek av omsättningen som kommer från bidrag, projektstöd eller försäljning - 
 

• 22 föreningar anger att mellan 50 - 100%av intäkterna kommer från bidrag, projektstöd etc. 

• 30 föreningar anger att upptill 50% av omsättningen kommer från bidrag, projektstöd etc.  
 

Om storlek av omsättningen som kommer från ”sponsring”/reklam - 
 

• 3 föreningar anger att mellan 70 - 100% av intäkterna kommer från ”sponsring”/reklam. 

• 23 föreningar anger att de har 0 kronor i intäkt från ”sponsring”/reklam.  
 

Om vad som påverkar den ekonomiska situationen mest i nuläget: 

• Det som belastar ekonomin mest är; 
o ”ökade/dyra hallkostnader”, ”Inflationen på ökade fasta kostnader.” 

 

• Utmaningen att kunna balanserna/öka intäkterna 
o ”svårigheter att hitta sponsorer”, ”inte tappa medlemmar”, ”rekrytera nya medlemmar.  

 

• Det som ger oss intäkter 
o ”vi har en träningsavgift som täcker våra träningar, mycket tid och pengar går från 

egen plånbok om vi ska åka och göra något”, 

o ”bingoverksamhet drar in, för oss, ett betydande belopp”, 
o ”service ger oss de intäkter vi just nu behöver” 

o ”överskottet från Vätternrundan som vi är med och delar på”. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SweSkating utmärker sig genom att många föreningar uppger oförändrat eller något ökat medlemsantal, 
framför allt i gruppen 40+. Få föreningar rapporterar minskat medlemsantal. Den ekonomiska situationen 
bedöms oftast som tillräcklig eller stabil, med relativt få exempel på större utmaningar. 
Kommunikationsmässigt uttrycker föreningarna viss nöjdhet, men det finns också exempel där 
informationen uppfattas som övergripande snarare än direkt tillämpbar i den egna idrotten. 
Värdegrundsarbetet nämns ofta som närvarande men inte alltid systematiserat, och vissa föreningar 
uttrycker önskemål om fördjupning eller inspiration. 
  
SweSliding uppvisar större utmaningar i flera avseenden. Här finns den högsta andelen föreningar som 
rapporterat minskat medlemsantal, särskilt bland barn och ungdomar. Ekonomiskt finns flera exempel 
på sårbarhet, ofta kopplat till anläggningskostnader och avsaknad av externa intäkter. 
Kommunikationsfrågan är återkommande – flera föreningar anger att informationen från SweSports inte 
är tillräckligt anpassad till Slidingidrotternas behov. Värdegrundsfrågan är i flera fall inte integrerad i 
verksamheten, och det finns ett tydligt uttryckt behov av mer konkret material eller stöd för att arbeta 
med frågan. 
  
SweRolling uppvisar tillväxttendenser, särskilt i åldersgruppen 16–40 år. Svaren visar dock på en 
varierad bild, där vissa föreningar växer medan andra ligger still eller saknar yngre grupper. Ekonomiskt är 
variationen stor: vissa har god marginal, andra saknar helt sponsorintäkter. Kommunikationsfrågan 
sticker ut – här är det flest som uttrycker att informationen från SweSports är otillräcklig, ibland helt 
frånvarande, eller upplevs som irrelevant. Flera föreningar hänvisar till att informationen främst nås via 
sociala medier eller personliga kontakter snarare än formella utskick. När det gäller värdegrundsarbete 
är SweRolling det område där flest föreningar uttrycker vilja att utveckla sitt arbete vidare. Flera 
efterfrågar utbildningar, material och tydligare vägledning. Behovet är särskilt utbrett inom Roller Derby, 
men även flera inlinehockeyklubbar lyfter liknande behov. 
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Frågorna i föreningsenkäten 
 

• Föreningens namn: 
 

• Vilket eller vilka idrottsområden hör er förening till?      Markera alla som gäller. 
 

Om antalet medlemmar 
• Ungefär hur många medlemmar har ni totalt i föreningen? (Frivillig fråga) Välj det alternativ som 

ligger närmast verkligheten 
 

Om förändringar i medlemsantal för barn/ungdomar (upp till 15 år) 
• Hur har medlemsantalet för barn och ungdomar (0–15 år) förändrats det senaste året? 

(Med ”det senaste året” menar vi ungefär det gångna verksamhets- eller kalenderåret – välj det alternativ 

som passar bäst för er verklighet.) 
 

Om förändringar i medlemsantal för äldre ungdomar/seniorer (mellan 16 - 40 år) 
• Hur har medlemsantalet för äldre ungdomar och vuxna (16-40 år) förändrats det senaste året?      

 

Om förändringar i medlemsantal för veteraner/äldre (40 år+) 
• Hur har medlemsantalet för veteraner/äldre (40 år+) förändrats under det gångna året jämfört 

med året innan? 
 

Om förklaringar/orsaker till ökat medlemsantal för barn/ungdomar (upp till 15 år) 
• Vilka är de viktigaste orsakerna till förändringen i medlemsantalet?  

• Om du valt "Annat" i föregående fråga, vänligen specificera. (frivilligt) 
 

Om orsaker/förklaringar till ökat medlemsantal för äldre ungdomar/seniorer (16-40 år) 
• Vilka är de viktigaste orsakerna till förändringen i medlemsantalet? 
 

• Om du valt "Annat" i föregående fråga, vänligen specificera. (frivilligt) 

Om orsaker/förklaringar till ökat medlemsantal för veteraner/äldre (40+) 
• Vilka är de viktigaste orsakerna till förändringen i medlemsantalet? (Flera svar möjliga) 
 

• Om du valt "Annat" i föregående fråga, vänligen specificera. (frivilligt) 
 

Om orsaker/förklaringar till minskat medlemsantal för barn/ungdomar (upp till 15 år) 
• Vilka är de viktigaste orsakerna till förändringen i medlemsantalet? (Flera svar möjliga) 
 

• Om du valt "Annat" i föregående fråga, vänligen specificera. (frivilligt) 
 

Om orsaker/förklaringar till minskat medlemsantal för äldre ungdomar/seniorer (16-40 år) 
• Vilka är de viktigaste orsakerna till förändringen i medlemsantalet? (Flera svar möjliga) 

 

• Om du valt "Annat" i föregående fråga, vänligen specificera. (frivilligt) 
 

Om orsaker/förklaringar till minskat medlemsantal för veteraner/äldre (40+) 
• Vilka är de viktigaste orsakerna till förändringen i medlemsantalet? (Flera svar möjliga) 
 

• Om du valt "Annat" i föregående fråga, vänligen specificera. (frivilligt) 
 

Om ledare 
• Hur har antalet aktiva ledare i er verksamhet förändrats under det senaste året? (Du behöver inte 

ange exakta siffror – vi är ute efter en ungefärlig bild.) 
 

• Ungefär hur många aktiva ledare har ni just nu? (Frivillig fråga) Räkna tränare, instruktörer, 
lagledare eller motsvarande roller. 

 

• Vad tror ni har påverkat förändringen i antalet ledare under det senaste året? (Frivilligt – skriv 
gärna några rader.) 

 

• Vilka är de största hinder ni ser just nu för att rekrytera och/eller behålla ledare? 
 

• Om du valt "Annat" i föregående fråga, vänligen specificera. (frivilligt) 
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Om verksamheten 
• Hur ofta har ni haft organiserad träningsverksamhet under er tävlingssäsong (eller motsvarande 

period med regelbunden aktivitet)? (Välj ett alternativ per åldersgrupp) 

• Hur ofta har ni haft organiserad träningsverksamhet under den del av året som inte räknas som 
tävlingssäsong (t.ex. vinter- eller sommarmånader utan tävlingar)? 

 

• Vi har också organiserat andra aktiviteter i form av (Flera svar möjliga) 
 

• Om du valt "Annat" i föregående fråga, vänligen specificera. (frivilligt) 
 

• Planerar ni att testa eller utveckla något nytt i verksamheten för barn och ungdomar (upp till 15 år) 
under det här eller nästa år? I så fall, vad? 

 

• Planerar ni att testa eller utveckla något nytt i verksamheten för äldre ungdomar och vuxna (16–
40 år) under det här eller nästa år? I så fall, vad? 

 

• Planerar ni att testa eller utveckla något nytt i verksamheten för veteraner och äldre (40 år och 
uppåt) under det här eller nästa år? I så fall, vad? 

 

Om tillgång till anläggningar för träning och tävling 
• I vilken omfattning har ni tillgång till ändamålsenliga och säkra anläggningar/ platser för er 

verksamhet? 
 

• I vilken omfattning har ni tillgång till tider i de anläggningar ni använder? (Till exempel 
bokningsbara tider i ishallar, sporthallar eller uteanläggningar.) 

 

• Vilka anläggningar eller träningsbanor saknas för att ni ska kunna bedriva er verksamhet på bästa 
sätt? Skriv gärna era behov för både träning och tävling. (Exempel: skridskobanor, kälksportbanor, 
inomhusanläggningar, fullstora idrottshallar) 

 

• Finns det något ni anser behöver förbättras i de anläggningar ni använder ida – eller för att 
förbättra era träningsmöjligheter i stort? Skriv gärna era konkreta förslag på förbättringar. 

 

Om utbildning 
• Vilken typ av utbildning har ni genomfört under det gångna året? (I egen regi eller via RF/SISU – 

flera svar möjliga) 
 

• Om du valde "Annan typ av utbildning" – beskriv gärna vad det var för utbildning. (frivilligt) 
 

Om värdegrundsarbete i föreningen 
• Hur arbetar ni i föreningen med SweSports värdegrund och dess ledord? 
 

• Vad skulle kunna hjälpa er att implementera värdegrunden bättre i er verksamhet? (Flera svar 
möjliga) 

 

• Om du valt "Annat" i föregående fråga, vänligen specificera. 
 

Om SweSports utvecklingsmodell - SweSports har tagit fram en utvecklingsmodell för tränings- och 
tävlingsutveckling – från nybörjare till elit – anpassad för varje idrottsområde: Skating, Sliding och Rolling. 
• Hur förhåller ni er till utvecklingsmodellen? 
 

• I vilken typ av verksamhet har ni använt den? (Flera svar möjliga) 
 

• Finns det något som har hindrat er från att börja använda modellen? (Frivillig kommentar) 
 

Om kontakt och samarbete 
• Hur ofta har ni haft kontakt eller samarbete med följande aktörer i syfte att utveckla er 

verksamhet? 
 

• Vilken effekt har kontakten eller samarbetet haft hittills för er? 
 

  Om kommunikation och informationsspridning 
• Hur ofta söker ni som förening, eller upplever ni att medlemmar i föreningen tar del av information 

från SweSports via följande kanaler? (Svara utifrån er uppfattning – exakta data behövs inte.) 
 

• Upplever ni att kommunikationen från SweSports är tillräcklig för era behov? 
 

• Vad tycker ni saknas eller behöver förbättras i kommunikationen från SweSports? 
 

Om finansiering - Hur stor andel (%) av föreningens totala intäkter kommer från följande källor? 
• Medlemsavgifter? 
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• Sponsor/reklamintäkter? 
 

• Annat (ange (ange t.ex. bidrag, projektstöd, försäljning, etc.) 
 

• Hur skulle ni beskriva föreningens nuvarande ekonomiska situation? 
 

• Om ni vill, beskriv kort vad som påverkar er ekonomiska situation mest just nu. (Till exempel: 
förändrade bidrag, tapp i medlemsantal, ökade kostnader, svårigheter att hitta sponsorer, etc.) 

 


